SPORTSKI SAVEZ GRADA ZAGREBA
Zagreb, Savska cesta 137

KLASA: 620-08/25-01/0001
URBROJ: 16-0100-2-25-0008
Zagreb, 24. veljace 2025.

Temeljem ¢lanka 33. Statuta Sportskog saveza Grada Zagreba od 02. rujna 2015. godine, a u
skladu s Programom javnih potreba u sportu Grada Zagreba za 2025. godinu Upravni odbor
Sportskog saveza Grada Zagreba na 69. sjednici odrzanoj 24. veljade 2025. godine,

donosi:

ODLUKU
O KRITERIJIMA I KOEFICIJENTIMA ZA
RADNA MJESTA TRENERA U SUSTAVU ZAGREBACKOG SPORTA
U 2025. GODINI

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i koeficijenti za radna mjesta trenera u sustavu
zagrebackog sporta kroz godisnje pausalne iznose za sufinanciranje stru¢nog rada trenera.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.
Sredstva za sufinanciranje stru¢nog rada trenera planiraju se u godi$njem pausalnom iznosu, a
u skladu s kriterijima propisanim Programom javnih potreba u sportu Grada Zagreba za 2025.
godinu.
Izraun pauSalnog iznosa za sufinanciranje struénog rada trenera su kriterij stru¢ne spreme 1
ukupnog radnog staza evidentiranog u elektroni¢kom zapisu o radno-pravnom statusu (e-radna
knjiZica).

Clanak 4.
Treneri se dijele u razine prema strucnoj spremi sukladno Zakonu o sportu, a raspon pausalnog
iznosa za svaku od razina dodatno se utvrduje prema radnom stazu i dijeli u podrazine.

Struéni rad trenera 4. razine dodatno se razraduje na dvije podrazine sukladno prijelaznim i
zavr$nim odredbama Zakona o sportu.

Clanak 5.
Sufinanciranje struénog rada trenera ostvaruje se kroz redovni radnopravni status sa gradskim
sportskim savezom/sportskim klubom temeljem ugovora o radu, ugovora o dodatnom radu,

ugovora o poslovnoj suradnji na temelju samostalne sportske djelatnosti i ugovora o treniranju
(obrt).



Clanak 6.

Trener S. razine je osoba sa zavrSenim diplomskim sveucili$nim studijem kineziologije koja
je zavrsila izborni modul/usmjerenje ili smjer odgovarajuceg sporta, sportske grane ili sportske
rekreacije odnosno zavrSenim specijalistiCkim diplomskim struénim studijem kineziologije
odgovarajuceg sporta, kondicijske pripreme sportasa ili sportske rekreacije, a moZe obavljati
poslove planiranja i programiranja, vodenja sportasa koji sudjeluju na sportskom natjecanju te
provodenja i kontrole sportske pripreme i sportske rekreacije, kao i poslove provodenja
sportskodijagnostickih postupaka i interpretiranje rezultata sportskodijagnosti¢kih postupaka.
Raspon pauSalnog iznosa za trenera 5. razine prema ukupnog radnom stazu je sljededi:

- do 6 godina radnog staza = 23.000,00 eura;

- od 6 do 11 godina radnog staza = 24.150,00 eura;

- od 11 do 20 godina radnog staza = 25.300,00 eura;

- od 201 viSe godina radnog staza = 26.450,00 eura
Clanak 7.

Trener 4. a razine je osoba sa zavrSenim diplomskim sveucili$nim studijem kineziologije,
odnosno zavrSenim specijalistiCkim diplomskim struénim studijem kineziologije koja nije
zavrSila izborni modul/usmjerenje ili smjer odgovarajuceg sporta, sportske grane ili sportske
rekreacije, a zavrSila je program stru¢nog specijalistickog osposobljavanja za trenera sporta ili
sportske grane u trajanju od najmanje 180 sati za koji je uvjet upisa najmanje zavrSena razina
4.1 HKO-a, moZe obavljati poslove trenera 4. razine sporta prema Zakonu o sportu, sportske
grane ili sportske rekreacije za koju je zavrSila program struénog specijalistikog
osposobljavanja.

Trenerom 4.a razine iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka smatraju se treneri koji su do dana
stupanja na snagu Zakona o sportu (NN, br. 141/22) obavljali poslove trenera u tom sportu.
Raspon pauSalnog iznosa za trenera 4.a razine prema ukupnog radnom stazu je sljededi:

- do 6 godina radnog staza = 21.850,00 eura;

- od 6 do 11 godina radnog staza = 23.000,00 eura;

- od 11 do 20 godina radnog staza = 24.150,00 eura;

- 0d 20 i viSe godina radnog staza = 25.300,00 eura.
Clanak 8.

Trener 4. b razine je osoba sa zavrSenim preddiplomskim stru¢nim studijem odgovarajuceg
sporta ili sa zavrSenim preddiplomskim sveudiliSnim studijem kineziologije s izbornim
modulom/usmjerenjem ili smjerom pojedinog sporta, sportske grane, kondicijske pripreme
sportasa ili sportske rekreacije, a moZe obavljati poslove planiranja i programiranja, vodenja
sportaSa koji sudjeluju na sportskom natjecanju te provodenja i kontrole sportske pripreme i
sportske rekreacije.
Raspon pausalnog iznosa za trenera 4.b razine prema ukupnog radnom stazu je sljededi:

- do 6 godina radnog staza 20.700,00 eura;

- od 6 do 11 godina radnog staza 21.850,00 eura;

- od 11 i viSe godina radnog staza 23.000,00 eura.



Clanak 9.

Trener 3. razine je osoba sa zavrSenim odgovarajuéim programom stru¢nog specijalisti¢kog
usavrsavanja za trenera pojedinog sporta ili sportske grane u trajanju od najmanje 140 sati uskladen s
programom za stjecanje licencije svjetskih ili europskih udruZenja odredenog sporta ako takav program
postoji, za koji je uvjet upisa najmanje zavriena razina 4.1 HKO-a i zavreno struéno specijalisticko
osposobljavanje iz podstavka 1. stavka 2. &lanka 19. Zakona o sportu i struéno specijalisticko
usavriavanje iz podstavka 2. stavka 1. ¢lanka 19. Zakona o sportu te jedna godina radnog iskustva na
poslovima trenera 2. razine iz Zakona o sportu, a moZe obavljati poslove provodenja i kontrole sportske
pripreme, vodenja sporta3a koji sudjeluju na sportskom natjecanju te osnove planiranja i programiranja,
Raspon pauSalnog iznosa za trenera 3. razine prema ukupnog radnom stazu je sljededi:

- do 6 godina radnog staza = 18.400,00 eura;

- od 6 do 11 godina radnog staza = 19.550,00 eura;

- od 11 i viSe godina radnog staza = 20.700,00 eura.
Clanak 10.

Za sufinanciranje stru¢nog rada u specifi¢nim sportovima (3kolski sport, sport studenata,
sportska rekreacija, parasport i sport gluhih) uzimaju se kategorije trenera 3., 4. i 5. razine
sukladno stupnju struéne spreme osobe ¢&iji rad se sufinancira.

Clanak 11.
Strucni rad trenera moZe se sufinancirati za puno ili nepuno radno vrijeme.
Ukoliko trener ima sklopljen ugovor o radu u nepunom radnom vremenu (4 sata dnevno,
odnosno 20 sati tjedno), sufinancira se polovica iznosa utvrdena u &lancima 6. do 9. ove Odluke.

Clanak 12.
Ukoliko trener ima sklopljen ugovor o dodatnom radu sa gradskim sportskim
savezom/sportskim klubom, stru¢ni rad trenera sufinancira se u &etiri razine i u sljedeéem
godisnjem pausalnom iznosu:

- treneri 5. razine =6.613,00 eura;

- treneri 4.a razine =6.325,00 eura;

- treneri 4.b razine =6.038,00 eura;

- treneri 3. razine =5.463,00 eura.
Clanak 13.

Ukoliko trener ima sklopljen ugovor o suradnii sa sportskim savezom/sportskim klubom kao
fizitka osoba koja samostalno obavlja sportsku djelatnost, struéni rad se sufinancira na nadin
utvrden u ¢lancima od 6. do 11. ove Odluke.

Clanak 14.
Ukoliko trener ima sklopljen ugovor o treniranju (obrt) sa sportskim savezom/sportskim
klubom kao jedini oblik rada, stru¢ni rad sufinancira se u Cetiri razine i u sljede¢em godisnjem
pausalnom iznosu:

- treneri 5. razine =23.000,00 eura;
- treneri 4.a razine =21.850,00 eura;
- treneri 4.b razine =20.700,00 eura;
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- treneri 3. razine =18.400,00 eura.

Ukoliko trener ima sklopljen ugovor o treniranju (obrt) sa sportskim savezom/sportskim
klubom, a ujedno ima ugovor o radu kod drugog poslodavca, stru¢ni rad sufinancira se u Cetiri
razine i u sljede¢em godi$njem pauSalnom iznosu:

- treneri 5. razine =12.075,00 eura;

- treneri 4.a razine =11.500,00 eura;

- treneri 4.b razine =10.925,00 eura;

- treneri 3. razine =9.775,00 eura.
Clanak 15.

Trenerima koji navrSe 65 godina Zivota nece se sufinancirati stru¢ni rad iz Programa javnih
potreba u sportu Grada Zagreba.

Clanak 16.
Promjena/zamjena trenera ne utjee na dodijeljen pausalni iznos za tekucu godinu.
Promjena staZa ili promjena struéne kvalifikacije trenera ne utjece na dodijeljen pausalni iznos
za tekuéu godinu.

Clanak 17.
Dokumentacija kojom se utvrduje razvrstavanje trenera u odredene razine za sufinanciranje
struénog rada proizlazi iz prijave na Javni poziv za tekucu godinu.
Ukoliko dode do promjene trenera unutar gradskog sportskog saveza/sportskog kluba,
promjena ne utjece na iznos utvrdenog pausalnog iznosa.
Svaku promjenu trenera, koja odstupa od prijave na Javni poziv temeljem kojeg je odreden
pausalni iznos, potrebno je dostaviti Stru¢noj sluzbi Sportskog saveza Grada Zagreba uz
popratnu dokumentaciju kojom se utvrduje Zakonom o sportu propisana stru¢na sprema,
ugovorni odnos i radni staz.

Clanak 18.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se za izradu Plana sredstava za
sufinanciranje programa javnih potreba u sportu Grada Zagreba za 2025. godinu.

Odluka o nazivima, uvjetima, poslovima i koeficijentima sloZenosti poslova za radna mjesta
trenera u sustavu zagrebackog sporta KLASA: 620-08/2016-13/00019, URBROJ: 002170-16-
000010 od 30. studenog 2016. godine, Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o nazivima, uvjetima,
poslovima i koeficijentima sloZenosti poslova za radna mjesta trenera u sustavu zagrebackog
sporta KLASA: 620-08/19-01/007, URBROJ: 16-0100-19-0006 od 15. ozujka 2019. godine te
Odluka o kriterijima i koeficijentima za radna mjesta trenera u sustavu zagrebackog sporta
KLASA: 620-08/24-01/0014, URBROJ: 16-0100-2-24-0009 od 23. srpnja 2024. godine
stavljaju se izvan snage.




